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Nr. 3161/13.12.2024
Anunt concurs pentru posturi contractuale conform H.G. 1336/2022

A.) Colegiul Tehnic ,,Edmond Nicolau”, cu sediul in Bucuresti, bd.Dimitrie Pompeiu , nr.3,
Bucuresti, sector 2, organizeaza concurs pentru ocuparea urmatoarelor posturi contractuale, conform
H.G. nr. 1336 din 08.11.2022.

I. Muncitori calificati

1. Nivelul postului: executie.

2. Denumirea postului: muncitor calificat, 1 posturi vacante, perioada nedeterminata, la structura
Colegiul Tehnic ,,Edmond Nicolau”, Bucuresti

3. Gradul/Treapta profesional/profesionala: M

4. Scopul principal al postului: instalarea, intretinerea retelei electrice.

5. Numarul de posturi:_1 post — muncitor calificat: electrician;

B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform
art. 35 din H.G. 1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in
tennen de valabilitate;

Cc) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume,
dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea 1n munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de
familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului deinvatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta,
persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) recomandare de la locul de munca anterior;

j) curriculum vitae, model comun european.
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Dosarele de concurs se depun la sediul Colegiul Tehnic ,,Edmond Nicolau”, cu sediul in
Bucuresti, bd.Dimitrie Pompeiu , nr.3, Bucuresti, sector 2, compartimentul Secretariat, telefon 021 233
19 10, persoana de contact:Rotaru Anica, secretar sef, e-mail: edmond_nicolau2005@yahoo.com

Termenul de depunere a dosarelor (10 zile lucratoare de la afisare):16.11.2024 - 14.01.2025
orele 9,00-12,00 la secretariatul unitatii de invataimant.

C.) Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022
Poate ocupa un post vacant sau temporar vacant persoana care indeplineste conditiile
prevazute de Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542 alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgenta. a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

C) are capacitate de munca in conforrnitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu. modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidatd la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei Tn
care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare la concurs sunt, conform specificatiei Fisei Postului:
a) studii: absolvent de liceu cu promovarea examenului de bacalaureat;
b) calificare profesionald in domeniul electrician-1post;
Cc) alte competente:
- abilitati de comunicare si relationare;
- abilitati organizatorice;
- abilitdti de lucru in echipa.
e) abilitati tehnice:
- mentenantd instalatii electrice;
- montarea, instalarea, exploatarea, verificarea,tehnica a instalatiilor de incalzire
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f) constituie un avantaj posesia permisului de conducere categoria B;
g) disponibilitate pentru program prelungit.

i)Vechime: 3 ani in munca

D.) Bibliografie si tematica:

Tematica

Bibliografie

1.Legislatie scolara

3.Securitate si sdndtatea In

munca

4. Apéararea contra incendiilor

la)Legea Invatamantului Preuniversitar nr.198/2023 cu
modificarile si completarile ulterioare

1b) Ordinul nr. 5726/2024 privind aprobarea Regulamentului
cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar le)Regulamentul Intern al CTEN

3a).Legea sanatitii si securitatii in munca nr 319/2006,
actualizata: Capitolul IV-Obligatiile lucratorilor;
3b)HG477/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicarea legii securitatii, sanatatii si protectia muncii Nr.
319/2006

4. Legea nr.307/2006, republicata-privind apararea contra
incendiilor:Capitolul 1-dispozitii generale; Capitolul II-Obligatii
privind apararea contra incendiilor.

Codul Muncii, Raspunderea disciplinard

Legea 477/2004 (actualizatd)-Normele generale de conduitd a
personalului contractual in institutiile publice.

5. .Cerinte specifice-
electrician

6a) Normativ pentru proiectare, executic si exploatare instalatii
electrice  aferente cladirilor, indicative 17-2011-subcapitolul
3,4,4.1.6;4.2.1;4.2.2;4.2.4,cap5;6.3.4;7.1.3;7.2.3;7.9;9.3

6b). Instalaii electrice industrial — intretinere si reparatii — ing. Nicolae
Mira, ing. Constantin Negus
6c) Reglementdri privind proiectarea,executia si  exploatarea
instalatiilor electrice de utilizare — E Pietrareanu — editura Bucuresti
1972 punctele 12.2;12.4;14;15

https://www.iprotectiamuncii.ro/codul -

muncii-actualizat-2023
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Desfasurarea concursului pentru 2 posturi- muncitor calificat

Etapa de concurs Data Ora Locatia
Depunerea dosarelor 16.12.2024- 10.00-14.00 Sediul institutiei
14.01.2025

Selectia dosarelor 15.01.2025 12,00-14,00 Sediul institutiei

Aﬁsa(eé} rezultatelor 15.01.2025 12,00 Avm_er, ~ pagina

selectiei dosarelor proprie de internet
Depunerea 14.00-15.00 Secretariat

.. 15.01.2025

contestatiilor
Afisarea rezultatelor 16.01.2025 12.00 Avizier, pagina
contestatiilor proprie de internet
Proba scrisa 16.01.2025 13.00 Sediul institutiei
Afisarea rezultatelor la 16.01.2025 17.00 Avizier, pagina
proba scrisa proprie de internet
Depunerea contestatiilor | 16.01.2025 18.00 Secretariat
Afisarea rezultatelor 17.01.2025 09.00 Avizier, pagina
contestatiilor proprie de internet
Sustinerea interviului 20.01.2025 10.00 Sediul institutiei
Afisarea rezultatelor 20.01.2025 15.00 Avizier, pagina
interviului proprie de internet
Depunerea contestatiilor | 20.01.2025 16.00-17.00 Secretariat
Afisarea rezultatelor la 21.01.2025 10.00 Avizier, pagina
contestatii proprie de internet
Afisarea rezultatelor 21.01.2025 12.00 Avizier, pagina
finale proprie de internet

Concursul se desfasoara la sediul Colegiului Tehnic ,,Edmond Nicolau”, bd.Dimitrie
Pompeiu, nr.3, sector2, Bucuresti

Prof. Melania Vélsgn»—-—-
93 Sin

Director,

{/
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